Отчет 

Муниципального казённого общеобразовательного учреждения «Берёзовская средняя общеобразовательная школа Азовского немецкого национального муниципального района Омской области по результатам самообследования  2013-2014 учебный год
1. Оценка образовательной деятельности 

     Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Берёзовская средняя обще образовательная школа функционирует как образовательное учреждение с 1967 года. В 2013 году школа прошла лицензирование, аккредитацию. 

    Школа работает по традиционным программам, в образовательном процессе используются  новые образовательные технологии, что обеспечивает реализацию развивающей учебно-познавательной деятельности обучающихся. Педагогический коллектив в своей работе стремится создать учащимся наиболее благоприятные условия для интеллектуального развития, обеспечивая высокий уровень образования по изучаемым предметам, а также способствовать адаптации обучающихся к социальной среде.

1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом 
 Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Берёзовская средняя общеобразовательная школа» Азовского немецкого национального муниципального района Омской области
1.2. Юридический адрес  646886 Омская область Азовский немецкий национальный район, село Берёзовка, ул. Центральная, 1

1.3. Фактический адрес 646886 Россия, Омская область Азовский немецкий национальный район, село Берёзовка, ул. Центральная, 1

Телефоны  38-694
E-mail  d-legkij @mail.ru__

1.4. Банковские реквизиты  Омская обл., Азовский ННР., с Берёзовка, ул. Центральная, 1, р/счет40204810200000010483л/счет 504020031), КПП550901001, ИНН 5509004920, БИК 045209001  ГРКЦ ГУ Банка  России Омской области г.Омск.

1.5. Учредители  Комитет образования Азовского немецкого национального района Омской области
1.6.Организационно-правовая форма Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение

1.7.Свидетельство о государственной регистрации права 55-АА  835449 от 04.06.2013г., выдано Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Омской области 
1.8. Лицензия серия А № 00018866 регистрационный № 513 - п от 20.03.2012г., бессрочная, выдана Министерством образования Омской области на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам: начального общего образования, основного общего образования; среднего (полного) общего образования 
( кем и когда выдана, на какой срок и на какие образовательные программы)

1.9. Свидетельство о государственной аккредитации  145 от 03.06.2012г серия 55 А 01 № 00000016  бессрочная  выдано министерством образования Омской области на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам: начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования.
( кем и когда выдана, на какой срок и на какие образовательные программы
1.10. Перечень образовательных программ, по которым школа ведёт образовательную  деятельность
	№

п/п
	Наименование
	Уровень
	Нормативный срок освоения
	Предельная численность контингента

обучающихся

	1
	Начальное общее образование 
	Начальное общее образование
	4 года
	130

	2
	Основное общее образование 
	Основное общее образование
	5 лет
	126

	3
	Среднее (полное) общее образование 
	Среднее (полное) общее образование
	2 года
	25


	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.1
	Общая численность учащихся
	261человек

	1.2
	Численность обучающихся по образовательной программе начального общего образования
	130 человек

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	126 человек

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	25 человек

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	 110 человек/ 48%


2. Содержание и качество подготовки обучающихся:
2.1 Содержание подготовки обучающихся

	№
	Критерии 
	Критериальные значения
	Фактические значения

	1.
	Обеспечение минимума содержания образования основной образовательной программы
	Соответствие основной образовательной программы установленным требованиям 

 
	Cоответствие основной образовательной программы установленным требованиям

	2.
	Выполнение ОУ учебного плана 
	Не менее 96% 

	Соответствует критериальным значениям : 99,9%

	3.
	Реализация программ учебных предметов, курсов (в т.ч. практической части программ)
	Не менее 100%
	Реализуются на 100%

	4.
	Обеспеченность учебного плана программами учебных предметов, курсов
	Соответствие программ учебных предметов, курсов уровню и направленности образовательных программ, соблюдение региональных требований при разработке предметов вариативной части УП* 
	Программы учебных предметов, курсов соответствуют уровню и направленности образовательных программ, региональные требования  при разработке  предметов вариативной части УП соблюдаются

	5.
	Расписание уроков
	Соответствие учебному плану, Соответствие требованиям и нормам СанПиН 
	Соответствует учебному плану, требованиям и нормам СанПиН


*Соблюдение требований приказа ГлавУОиПО от 25.06.04 №1163 (приложение №5 «Положение об авторских педагогических разработках») и выполнение регионального стандарта требований к программному обеспечению в соответствии с Приказом ГлавУОиПО №665 от 16.06.2012 г
Выводы: Учебный план 2013-2014 учебного года выполнен  на уровне критериальных  значений, полностью обеспечен программами учебных предметов. Программы учебных предметов, курсов соответствуют уровню и направленности образовательных программ, региональные требования  при разработке  учебного плана соблюдаются. Расписание уроков соответствует учебному плану и нормам СанПиНа.

Проблемы: Основной причиной  невыполнения учебного плана  на 100% являются праздничные дни.
Пути решения: В течение учебного года были скорректированы рабочие программы по предметам, программы по предметам скорректированы и выполнены в полном объёме.
2.2.Качество подготовки выпускников

Анализ итоговой аттестации обучающихся 9-ого класса
2013-2014 учебный год

	№ п/п
	Предмет
	Класс
	Количество сдававших
	Ф.И.О. учителя
	Средний процент верных
	Средняя оценка
	Место в районе
	

	1
	Русский язык 


	9
	10
	Канлыбаева Б.А.
	55,90


	3,20


	11
	

	3.
	Математика 
	9
	10
	Мокрецова Л.А.
	20,30
	2,8
	12
	


Обучающиеся 9 – ого класса показали результаты на итоговой аттестации по русскому языку ниже, чем в прошлом учебном году.(учитель Канлыбаева Б.А..) Обучащиеся хорошо владеют умением последовательно, близко к тексту пересказывать прослушанный текст, делать выводы из прочитанного, формулировать основную идею, применять полученные теоретические знания на практике. В районном рейтинге наша школа занимает 11 -е место. 

На экзамене по математике в формате ГИА (учитель Мокрецова Л.А ) обучающиеся показали знания ниже, чем в прошлом учебном году. В районном рейтинге по математике наша школа занимает 12  место. Низкое качество знаний объясняется тем, что качество знаний обучающихся класса на протяжении всего курса обучения в основной школе ниже 35%.

Итоги сдачи ЕГЭ (включая результаты очно – заочной группы обучения)
2013 -2014 учебный год
	№

п/п
	ФИ учащегося
	Предметы / баллы, учитель

	
	
	Русский язык10 (Бояубаева Р.А..)  24
	Математи 10

(Шахмарова С.А.)

20
	Биология  5(Рябцев А.Д..)

36
	Обществознание4

(Гохнадель О.П.)

39
	Физика 1

(Баталов В.А.) 36
	История 1

(Гохнадель О.П.)

	1
	Власова Дарья Дмитриевна
	62
	40
	39
	
	
	

	2
	Жаманбалин Марат Сансызбаевич
	46
	32
	
	
	14 (не сдал)
	

	3
	Каткеева Салия Сапарбековна
	64
	40
	37
	
	
	

	4
	Кунцевич Ангелина Александровна
	57
	40
	
	
	
	

	5
	Муцко Александра Эдуардона
	68
	52
	
	
	
	

	6
	Медведева Вероника Сергеевна
	55
	24
	36
	
	
	

	7
	Свидерская Ольга Александровна
	57
	
	
	
	
	


	8
	Сердюк Наталья Геннадьевна
	56
	36
	39
	
	
	

	9
	Течин Павел Владимирович
	43
	
	
	
	
	

	10
	Цильке Евгений Александрович
	53
	28
	
	
	
	51

	11
	Юдина Ольга Ивановна
	49
	20
	
	
	
	

	12
	Шнайдер Алёна Сергеевна
	39
	
	
	
	
	

	13
	Рублевская Карина Васильевна
	56
	28
	
	
	
	

	Средний балл в сравнении с прошлым годом
	46,5/58,44/49,4

7 место в районе
	28,69/51,81/30,9

12 место в районе
	37,75/49,5/

место в районе
	64,8/56,7/58,8

место в районе
	14 /47,4/49

11 место в районе


Итоги сдачи ЕГЭ (без учёта группы очно – заочного обучения)
2013 -2014 учебный год
	№

п/п
	ФИ учащегося
	Предметы / баллы, учитель

	
	
	Русский язык 10

(Бояубаева Р.А..) 24
	Математика 10

(Шахмарова С.А.) 20
	Биология 5

(Рябцев А.Д..) 36
	Обществознании4

(Гохнадель О.П.) 39
	Физика 1
(Баталов В.А.)

36
	История -1
(Гохнадель О.П.)
36

	1
	Власова Дарья Дмитриевна
	62
	40
	39
	
	
	

	2
	Жаманбалин Марат Сансызбаевич
	46
	32
	
	
	14 (не сдал)
	

	3
	Каткеева Салия Сапарбековна
	64
	40
	37
	
	
	

	4
	Кунцевич Ангелина Александровна
	57
	40
	
	
	
	

	5
	Муцко Александра Эдуардона
	68
	52
	
	
	
	

	6
	Медведева Вероника Сергеевна
	55
	24
	36
	
	
	

	7
	Свидерская Ольга Александровна
	57
	
	
	
	
	

	8
	Сердюк Наталья Геннадьевна
	56
	36
	39
	
	
	

	9
	Течин Павел Владимирович
	43
	
	
	
	
	

	10
	Цильке Евгений Александрович
	53
	28
	
	
	
	51

	Средний балл в сравнении с прошлым годом
	52,1/58,44/497 место в районе
	/51,81/30,9

12 место в районе
	37,75/49,5/

место в районе
	64,8/56,7/58,8    6
место в районе
	14 /47,4/49

11 место в районе


В 2013-2014 учебном году показатели сдачи ЕГЭ ниже, чем в 2012-2013 году объясняется тем, что качество знаний выпускников на протяжении ряда лет составляло менее 30%.

Рекомендации: учителям – предметникам в 2014-2015 учебном году спланировать работу , включив задания для индивидуального развития обучающихся , учитывая пробелы в знаниях по различным темам.
   В школе продолжается работа по программе «Одарённые дети». Проведены олимпиады по предметам школьного, муниципального уровней .Всего в школьном туре принимало участие  163 обучающихся: из них победителей 53, призёров 82.  В муниципальном  этапе олимпиадах приняли участие — 56 обучающийся. Из них 8 победителей, 14 призёров. 
    В рейтинге общеобразовательных учреждений Азовского района по результатам участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2013 – 2014 учебном году наша школа занимает третье место. Но, к сожалению, в региональном этапе Всероссийсеой олимпиады школьников наши обучающиеся участия не принимали. 
Итоги  муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников представлены в таблице:
	ПОБЕДИТЕЛИ
	

	1.
	Полынь Калерия
	8
	литература
	Бояубаева Р.А.

	2.
	Жаманбалина Азиза
	8
	Обществознание
	Гохнадель О.П.

	3.
	Рейно Елизавета
	7
	Обществознание
	Гохнадель О.П.

	4.
	Жусупбаев Ерлан
	6
	Математика
	Шахмарова С.А.

	5.
	Потапова Ангелина
	9
	Технология
	Брейзе О.В.

	6.
	Жаманбалина Азиза
	8
	Русский язык
	Вставская С.А.

	7.
	Унгурян Вероника
	7
	Биология
	Захарова Р.А.

	8.
	Унгурян Вероника
	7
	Обществознание
	Гохнадель О.П.

	ПРИЗЁРЫ
	

	1.
	Полынь Калерия
	8
	Обществознание
	Гохнадель О.П.

	2.
	Рейно Елизавета
	7
	Немецкий язык
	Мораш Э.Ф.

	3.
	Унгурян Вероника
	7
	Технология
	Брейзе О.В.

	4.
	Рейно Елизавета
	7
	Технология
	Брейзе О.В.

	5.
	Шишкина Елена
	7
	Технология
	Брейзе О.В.

	6.
	Рейно Елизавета
	7
	Биология
	Захарова Р.А.

	7.
	Растягаев Константин
	10
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	8.
	Грачёва Вероника
	8
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	9.
	Рейно Елизавета
	7
	География
	Захарова Р.А.

	10
	Течина Анастасия 
	10
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	11. 
	Кошебенова Ангелина
	10
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	12
	Нуртаев Асхат
	8
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	13.
	Москаленко Анастасия
	7
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	14
	Вайс Иван
	8
	Физическая культура
	Нацаренус А.А.

	
	
	
	
	


Учителя: Бояубаева Р.А., Нацаренус А.А., Захарова Р.А., Брейзе О.В., Мораш Э.Ф., Гохнадель О.П., Вставская С.А. Шахмарова С.А. успешно подготовили обучающихся к участию в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников.
      В 2013-2014 учебном году 135 обучающихся 1-11 классов приняли участие в телекоммуникационных проектах. Информация участия в конкурсах различных уровней представлена в таблице.

Участие обучающихся МКОУ «Берёзовская СОШ»  за 2013-2014  в конкурсах, телекоммуникационных проектах.

	
	Название мероприятия с указанием типа
	Уровень 
	Форма проведения (очный, заочный)
	Кем проводился
	Сроки проведения
	Кол-во обучающихся 
	Класс
	ФИО руководителя
	Результат

	1
	Турнир «Кот»
	Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив,
	04.10.2012г
	5
	6
	Гохнадель О.П.
	сертификат

	2
	Викторина «Лесные заметки»
	2 Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	10.10.-15.10.2013г
	3
	7
	Захарова Р.А.
	Сертификат участника

	3
	Конкурс «Слон» по математике
	Международный
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	10.10.2013г
	18
	3-8
	Анафина Р.Х. Шахмарова С.А. Мокрецова Л.А.
	Сертификат участника

	4
	Компетентностная олимпиада для школьников 8-11 классов
	Международный
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	22.10.-25.10
	9
	8,10,11
	Гохнадель О.П.
	Сертификат участника

	5
	Олимпиада  по обществознанию
	Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	20.10.2013г
	4
	9
	Недилько Е.В.
	Сертификат участника

	6
	Марафон «Азбука животного мира»
	3 Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	22.-25.10.2013г
	18
	1,2,3
	Корчагина Г.П. Цильке Е.Г., Демидова Г.Л.
	12 победителей, 5 призёров

	7
	Марафон «Весёлая математика» (для дошкольников)
	3 Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	29.10 – 02.11.2013г
	5
	дошкольники
	Недилько Е.В.
	призёры

	8
	Марафон «Весёлая математика» (для обучающихся )
	3 Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	29.10 – 02.11.2013г
	6
	1 кл
	Корчагина Г.П.
	5 призёров

	9
	Викторина «Наши пернатые друзья»
	3 Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	14.11-22.11.2013г
	4
	3,6,7
	Демидова Г.Л. Захарова Р.А.
	Сертификаты участника

	10
	Дистанционный марафон «Весёлая фантазия Николая Носова»
	Всероссийский
	заочный
	Центр образовательных инициатив
	21.11.2013г.
	6
	3
	Демидова Г.Л.
	2 призёра, 4 сертификата участника

	11
	Интеллектуальный конкурс «Юные знатоки» (русский, литература, биология, математика)
	Международный
	Заочный 

1 тур

2 тур
	Центр образовательных инициатив
	19.-22.11 .2013г
	6-русский язык

6- лит-ра

8-биология

7-математика


	7,8
	Бояубаева Р.А.

Захарова Р.А.
	Сертификат участника

	12
	Конкурс «Охрана прав детства» 
	Муниципа

льный
	очный
	Центр поддержки образования
	Ноябрь 2013г
	5
	дошкольники
	Недилько Е.В.
	Сертификат

	13
	Турнир им. М.В. Ломоносова 
	Всероссийский 
	заочный
	Перспектива
	19.11.2013

23.01.2014
	4

2
	8,10

10
	Гохнадель О.П.


	Сертификат

	14.
	Международная игра-конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	международный
	заочная
	Образовательный центр «Перспектива»
	14 ноября
	34
	2-11
	Творищук М.В.
	6 победителей, сертификат участника

	15
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	Всероссийский
	заочный
	Перспектива
	20.01.-01.02.2014
	11
	6
	Творищук М.В.
	2 победителя сертификат участника

	16.
	Дистанционная игра – конкурс «Лабиринтами знаний к тайнам Древней Руси»
	Всероссийская 
	заочный
	перспектива
	21.01 2014
	6
	3,7,8
	Гохнадель О.П.
	Сертификаты участника

	17
	Филологическая олимпиада школьников по русскому языку и литературе «История российской культуры в литературе и языке»
	Всероссийская 
	заочный
	Гос. университет им. Достоевского
	18.02-01.03 2014г.
	9
	5,8,6,7
	Вставская С.А. Творищук М.В., Бояубаева Р.А.
	Сертификат участника

	18.
	Конкурс «Молодёжное движение»
	Всероссийский
	заочный
	перспектива
	Октябрь 2013
	4
	9
	Недилько Е.В.
	Сертификат участника

	19.
	Конкурс, посвящённый Дню защитников Отечества
	Муниципальный
	очный
	Комитет образования АННР
	февраль
	1
	Дошк.
	Недилько Е.В.
	победитель

	20
	Конкурс рисунков, посвящённый защите прав детей
	муниципальный
	очный
	Комитет образования
	Ноябрь 2013
	2
	дошк
	Недилько Е.В.
	Сертификат участника

	21
	Марафон «Весёлая математика»
	Всероссийский
	заочный
	перспектива
	10.11. 2013
	7
	дошк
	Недилько Е.В.
	2 победителя

3 призёра

	22
	Фестиваль «Ярмарка талантов»
	Муниципальный
	очный
	Комитет образования
	25.04.2014
	5
	дошк
	Недилько Е.В.
	Сертификат участника

	23
	Математический конкур «Ребус»
	Всероссийский
	заочный
	Перспектива
	Март 2014
	2
	7
	Шахмарова С.А.
	Благодарственное письмо

	24
	Конкурс «Лабиринтами знаний к тайнам Древней Руси» 
	Всероссийский
	заочный
	Перспектива
	Февраль 2014
	8
	7,8,10
	Гохнадель О.П.
	

	25
	Конкурс сочинений «Великий язык великой нации», номинация «Русский язык в моей жизни»
	областной
	заочная
	ИРООО
	ноябрь
	4

	8,10
	Творищук М.В. Вставская С.А.
	участие

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


…
По итогам участия в телекоммуникационных проектах все участники получили сертификаты участника, либо дипломы победителей и призёров.

 Рекомендации: в 2014-2015 учебном году учителям необходимо поработать над созданием собственных телекоммуникационных проектов, активнее принимать участие в конкурсах, проводимых Министерство образования .
Классные руководители успешно работают в социальной сети Интернет. Электронный дневник, Электронный журнал. Данная инновация положительно сказывается на тесной взаимосвязи родителей, обучающихся, педагогов

3.   Система  управления.ОО
3.1. Структурно-функциональная модель школы создана с учетом типа школы, ее специфики и задач, стоящих перед школой с целью эффективного и результативного выполнения государственного и социального заказа. Сложившаяся модель структурных подразделений соответствует функциональным задачам общеобразовательной школы. Система управление в нашей школе осуществляется на основе сотрудничества педагогического, ученического и родительского коллективов.
 Управляющая система МКОУ «Берёзовская СОШ» представлена персональными (директор, заместители директора, учителя, классные руководители) и коллегиальными органами управления (Управляющий совет, Педагогический совет, Методический совет,). Система управления в школе обеспечивает научную обоснованность образовательного процесса, атмосферу дружного творческого труда, здорового морально-психологического климата, ставит в центр внимания участников образовательного процесса, личность ученика, педагога, представляет для них реальную возможность реализации свободы выбора.
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3.2. Важной задачей в организации управления школой является определение её политики деятельности. Образовательная политика школы направлена на  обеспечение доступности и обязательности образования. Общее управление школой состоит в структуризации деятельности, планировании, контроле, учете и анализе результатов деятельности.

Управленческая деятельность администрации школы направлена на достижение эффективности и качества ОП, на реализацию целей образования.

Управление школой строится на принципах единогласия и самооуправления. Форма управления вертикальная с привлечением коллегиальных органов управления.

3.3. Административные обязанности распределены согласно Устава, штатного расписания, четко функциональные обязанности распределены согласно тарифно- квалификационным характеристикам.

	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Стаж работы

	Лёгкий А.И.
	директор
	32 года

	Романчук Н.А.
	Заместитель директора по УР
	33 года

	Растягаева Т.Д.
	Заместитель директора по ВР
	21 год


     Административный аппарат школы отличают деловые коммуникации, высокий профессионализм, понимание роли науки в современных условиях, уровень культуры, честность, решительность характера и в то же время рассудительность, способность быть во всех отношениях образцом для окружающих, устанавливать контакты с партнерами и властями, успешно преодолевать внутренние и внешние конфликты.

   Аналитические материалы заместителей директора по УВР и ВР  по итогам учебных периодов указывают на их умение достаточно полно представить успехи, достижения и проблемы в организации учебного процесса и на то, что деятельность всех участников образовательного процесса осуществлялась в соответствии с поставленными задачами
3.4. Формы координации:

- образовательная программа школы;

- годовой план работы школы;

- педагогические советы;

- совещания при директоре;

- совещания при заместителях директора.

3.5. Информационные технологии, компьютерная и ксероксно-копировальная техника используется в управленческой деятельности для:

- получение информации, нормативно-правовых документов по электронной почте;

- организация совместной деятельности сотрудников школы с целью разработки согласованных планов работы и их исполнение;

- организация заказов учебных пособий, оборудования, методических разработок, заявок на участие в мероприятиях, связанных с образовательным процессом;

- создание базы данных учащихся ;

- диагностической деятельности ( профориентация, электронное тестирование в период аттестации, мониторинга знаний учащихся);

- проведение педагогических советов и методических объединений;

- составление расписания урочной и внеурочной деятельности учащихся;

- руководство подготовкой материалов для проведения консультаций для родителей и учащихся на сайте школы;

- проведение  родительских собраний;

- поиск необходимых нормативных документов, методических разработок в Интернете;

- создание информационного пространства ОУ через локальную сеть и выход в Интернет;

- создание школьной локальной сети с выходом в Интернет.

Орган общественного управления – Управляющий совет школы
На основании приказа по школе от 01.09.2010 г. был создан Совет школы, в который на основании перевыборов вошли 5 членов – представители учительского коллектива, родителей, общественности.
На протяжении учебного года Управляющий Совет школы успешно решал важнейшие вопросы школьной жизни.

ПЕДСОВЕТЫ

2013 – 2014 учебный год

В педагогический совет школы входят все педагоги школы.

	№

педсовета
	Тема педсовета
	дата проведения

	1
	1.О введении ФГОС в начальной школе.

2.Анализ работы за 2012-2013 учебный год.

3. Задачи школы на 2013-2014 учебный год.
	август

	2
	Новы подходы к организации самостоятельной работы на различных уроках
	ноябрь

	3
	Высокотехнологичный урок – как основа эффективности и качественного образования в школе. Анализ образовательного процесса за первое полугодие
	январь

	4
	Педагогика поддержки ребёнка в процессе его развития. Анализ работы за третью четверть
	март

	5
	Допуск обучающихся к государственной итоговой аттестации
	май

	6
	Перевод обучающихся


	май

	7
	О выдаче аттестатов
	июнь


    В работе педагогического совета активно принимают участие педагоги школы. Рассматриваемые вопросы связаны с проблемами, возникающими в процессе образовательной деятельности. Педагоги делятся опытом работы с коллегами. В 2013-2014 учебном году Бояубаева Р.А., Шахмарова С.А., Мокрецова Л.А., Гохнадель О.П., Творищук М.В., Анафина Р.А. принимали активное участие в работе педагогического совета по теме «Организация самостоятельной работы на уроке».
Управляющая система школы способствует мобилизации материальных, социальных, психологических и педагогических факторов воспитания и обучения. Усилия управляющей системы направлены на создание комплексных условий проведения учебно-воспитательной работы: хороших материальных условий работы и отдыха, условий для дополнительных занятий физкультурой и спортом, интеллектуально-содержательного проведения свободного времени, организации внеурочной деятельности
4. Организация образовательного процесса
В школе созданы условия для ведения  образовательного процесса: занятия проходят в одну смену, по пятидневной рабочей неделе. 

В школе соблюдается температурный режим, выдерживаются нормы освещенности.
Организовано горячее питание.
В 2013 – 2014 учебном году продолжена реализация школьного учебного плана, разработанного на основе Федерального базисного плана, который утвержден приказом Министерства образования РФ от 09.03.2004 года № 1312, с внесёнными в него изменениями.

Учебный план школы сохранил в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения.

При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между уровнями обучения и классами. Обучающиеся 1-3 классов занимались по ФГОС. Уровень учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого.

Изменения произошли в 1-4, 5-8, 10 -11 классах:

• в первом, втором, третьих и четвертых классах увеличилось количество часов на «русский язык» и на «окружающий мир» и уменьшилось количество часов на технологию.

Введены часы (федерального компонента) иностранного языка со 2 - 4 класс по 2 часа, с 5 - 11 класс по 3 часа;

· в шестом и седьмом классах введен предмет «Обществознание»;

в 9 классе осуществляется предпрофильная подготовка, введён элективный курс «Твоя профессиональная карьера»;

• в 10, 11 классах по желанию обучающихся и с согласия родителей (законных представителей продолжено обучение по социально – гуманитарного профиля, а также в 9-11 классах введены и разработаны элективные курсы (не менее 17 часов каждый курс).

В 2013 - 2014 учебном году весь образовательный процесс был направлен на развитие личности обучающихся, повышение качества образования и строился на основе принципов личностно – ориентированного, компетентностного подходов в обучении обучающихся. Главным предметом образовательной деятельности педагогов выступает процесс формирования индивидуальности ребёнка, его способности к самореализации и самоопределению. Усилия педагогического коллектива направлены на реализацию индивидуальных образовательных потребностей обучающихся и их права выбора уровня освоения образовательной программы, темпа учебной деятельности, выполняемых заданий на уроке и дома. Поэтому учителями использовались следующие приемы и методы построения личностно-ориентированного педагогического взаимодействия:

- приемы актуализации субъектного опыта обучающихся;

- методы диалога;

- игровые методы;

- рефлексивные приемы и методы;

- методы диагностики и самодиагностики. 

Учителя школы активно применяют компетентностный подход в обучении обучающихся, способствующий развитию нестандартного мышления.

С целью стимулирования учителя к самостоятельному осмысливанию и решению своих профессиональных проблем в школе принято положение о стимулировании учителей. 

Основные задачи деятельности: 

- системно оценить результаты профессиональной деятельности учителя;

- сравнить его результаты с результатами коллег и своими результатами;

- помочь учителю проследить изменения эффективности его работы. 
Задачи и приоритетные направления работы школы на 2013- 2014 учебный год

Цель: Сформировать личность, готовую к саморазвитию и определению своего места в творческом преобразовании окружающего мира

Задачи школы.

Задачи обучения: 

1. Создать систему обучения,  обеспечивающую развитие каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями согласно ФГОС.

2. Достичь оптимального для каждого обучающегося уровня основного и дополнительного образования


Задача воспитания: 

Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной

 к творчеству и самоопределению

Задачи развития:

Обеспечить общекультурную направленность общего образования в целях повышения     

адаптивных возможностей школьников.

Задачи оздоровления:


Совершенствовать работу, направленную на сохранение и укрепление здоровья    


учащихся  и привитие им навыков здорового образа жизни

Приоритетные направления работы школы

1. Развитие благоприятной и мотивирующей на учёбу атмосферы в школе,   обучение навыкам самоконтроля, самообразования.

2. Развитие познавательной активности и творческих способностей учащихся.

3. Совершенствование работы по обеспечению преемственности в образовательном процессе.

4. С целью повышения качества образования совершенствовать процедуру мониторинга образовательного процесса.

5. Вести систематическую  работу, направленную  на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им здорового образа жизни
Избрав личностно-ориентированный подход в качестве ведущей методологической ориентации, учителя 10-11 классов организовали процесс обучения в соответствии с принципами самоактуализации, индивидуальности, выбора, творчества, доверия и поддержки. Технологический арсенал учителей в их педагогической деятельности составляют формы, методы и приемы, которые соответствуют таким требованиям, как:

- диалогичность;

- деятельностно-творческий характер;

- предоставление ученику необходимого пространства для творчества, самостоятельности, осуществления личностно - значимого выбора.

Решая поставленные задачи, учителя Бояубаева Р.А., Творищук М.В., Мокрецова Л.А., Шахмарова С.А., Анафина Р.Х., Демидова Г.Л., Бойцова И.А., Колотовкина Т.М., Вставская С.А., Канлыбаева Б.А., Гохнадель О.П., Цильке Е.Г., Корчагина Г.П. систематически проводили диагностику результатов тестовых заданий по русскому языку, математике, литературному чтению. 
С целью повышения уровня профессионального мастерства педагогических кадров, включения их в творческий педагогический поиск, выявления показателей и критериев оценки эффективности урока инновационного вида в школе в период с 11.03 по 11.04 проводился методический месячник « Урок в рамках инновационной деятельности».

Методической службой была определена цель: выявление показателей и критериев оценки эффективности урока инновационного вида, а также поставлены следующие задачи:

1. Оценить характер взаимодействия учителя и ученика с позиции личностно- ориентированного к обучению.

2. Определить соответствие форм и методов работы учителя и ученика требованиям ФГОС

3. Определить, сориентировано ли занятие на потребность ученика.

4. Принять управленческие решения по регулированию и коррекции урока в рамках инновационной деятельности.

Объектом исследования был урок как ведущая форма в работе учителя и ученика для перевода их из режима функционирования в режим развития.

Предметом исследования стали условия и факторы, стимулирующие взаимодействия учителя и ученика для перевода их из режима функционирования в режим развития.

Методом исследования было наблюдение.

Для успешной реализации поставленных задач был разработан и утверждён план проведения методического месячника. Руководителями методических объединений начальных классов, общественных и практико – ориентированных наук, русского языка и литературы, были сделаны заявки на участие в методическом месячнике. Это говорит о полезности открытых мероприятий, желании большей части педагогов совершенствовать свою педагогическую деятельность путём знакомства с опытом работы коллег. Открытые уроки были включены в план по 4 направлениям: системно – деятельностный подход в организации современного урока: опыт и перспективы; современный урок в начальной школе: от теории к практике (проектирование урока в соответствии с ФГОС), современный урок : от теории к практике; обновление дошкольного воспитания: опыт и перспективы. Всего мероприятий было запланировано – 16, проведено 13. Не проведены открытые уроки, заявленные методическими объединениями учителей начальных классов, учителя истории и обществознания.

На открытых уроках присутствовало достаточное количество учителей. Это говорит о том, что большинство учителей школы мотивировано на работу в инновационном режиме. В помощь учителю и посещающим урок были предложены листы наблюдения, с помощью которых каждый мог попробовать себя в роли эксперта. Положительным является то, что учителя, изучая новые технологии, на практике показали применение данных технологий в условиях ФГОС.

По направлению «Системно – деятельностный подход в организации современного урока: опыт и перспективы» учителями были показаны 3 урока. Урок по теме «Имя прилагательное» (учитель Вставская С.А.) построен на основе организации деятельности обучающихся, направленной на создание условий для эффективной работы на уроке. Учитель на протяжении всего урока раскрывает связь новой темы с ранее изученным материалом, прослеживается метапредметная связь, связь теоретических знаний с практической деятельностью. На уроке педагог использует ИКТ, умело использует критерии, на основе которых оценивает ответы обучающихся

На уроке математики в 1 классе по теме «Случаи сложения вида +4 (с переходом через 10) (учитель Корчагина Г.П.) посещающие отметили чёткую постановку цели и определение задач урока. Планируемые результаты, формирование универсальных учебных действий, готовность и способность к самостоятельным действиям, групповая работа, работа в парах, применение установочных правил, познавательных общеучебных задач, получение опыта уважительного отношения к иному мнению – все эти действия были организованы и направлены на решение познавательных задач на уроке. Учитель спланировал урок таким образом, что развитие творческих способностей и познавательной активности прослеживалось на каждом этапе урока. После каждого этапа урока подведён итог, самооценка предшествовала оценке учителя. Грамотно выстроены здоровьесберегающие и игровые технологии.

Урок русского языка в 6а классе (учитель Творищук М.В.) по теме «Глагол. Повторение изученного в 5 классе» был направлен на развитие самостоятельных учебных действий путём умелого сочетания традиционных форм и методов работы с нетрадиционными. Цели и задачи, поставленные педагогом, способствовали развитию познавательных способностей обучающихся, воспитанию социально – значимых качеств личности (учитель при выполнении очередного задания сказал: «Я полагаюсь на вашу честность». На каждом этапе урока учитель использует педагогическое оценивание как метод повышения учебной активности и учебной мотивации. Задания были спланированы таким образом, чтобы каждый обучающийся на уроке почувствовал свой успех. Учитель работает в системе организации познавательной деятельности через решение практико – ориентированных задач, упражнений. 

По направлению «Современный урок в начальной школе: от теории к практике (проектирование урока в соответствии с ФГОС), было представлено три урока.

Урок математики в 3б классе по теме «Алгоритм сложения трёхзначных чисел» (учитель Анафина Р.Х.). На уроке учитель использовал технологии проблемного и развивающего обучения, игровую технологию, технологию здоровьесбережения, ИКТ. Анафина Р.Х. показала работу с обучающимися 3-его класса в соответствии с требованиями ФГОС. Содержание урока соответствовало поставленным в начале урока цели и задач урока способствовали индивидуальной и групповой деятельности, познавательной активности обучающихся. Обучающимся предложен большой спектр материалов и заданий, способных вызвать интерес на каждом этапе урока. На уроке продуманно выстроены отношения сотрудничества, умение вести диалог, чётко отработаны критерии, на основе которых он оценивает ответы обучающихся, умело сочетает методы оценивания, взаимооценки и самооценки. 

Тема урока учителя начальных классов Бойцовой И.А. «Единственное и множественное число имён прилагательных» построена в соответствии с требованиями ФГОС. На каждом этапе урока формируется УУД . На уроке педагог умело использует в сочетании педагогические технологии: игровую., ИКТ, проблемного и развивающего обучения. Цель и задачи урока сформулированы вместе с детьми в понятной для обучающихся форме. Педагог использует педагогическое оценивание как метод повышения учебной активности и учебной мотивации обучающихся, использует различные задания так, чтобы обучающиеся почувствовали своё участие при выполнении, умело владеет методами организации индивидуальной и совместной деятельности обучающихся, направленной на решение поставленных задач. 

Урок физической культуры в 3б классе по теме «Повторение и обобщение по теме Гимнастика» . Осанка» (учитель Нацаренус Э.Е.). В начале урока педагог разделила тему и цель урока.     Регулирование нагрузки в уроке осуществляет за счет правильного выбора методов организации деятельности (фронтальные, групповые, круговые, индивидуальные), целесообразного выбора методов выполнения физических упражнений (поточный, поочередный, одновременный), за счет применения ориентиров, указателей, ограничителей, за счет упражнений в сопротивлении, применении игр и эстафет, использовании ритмической гимнастики, за счет изменения любой черты техники (положение тела, направление движения, форма траектории, скорости, темпа, ритма), применения активного отдыха чаще, чем пассивного, чередования полного, жесткого, экстремального отдыха, за счет усложнения условий.
     Организованная деятельность обучающихся на уроке проходит в системе. Данную систему, основанную на применение на уроке различных технологий: игровой, проблемного и развивающего обучения можно было наблюдать на каждом этапе урока. Использованы словесные методы обучения (команда, указание, распоряжение, оценка, объяснение, беседа, описание, дидактический рассказ). На уроке использовалась наглядность, последовательно распределялись упражнения, была предусмотрена работа с учебником.
По направлению «Современный урок: от теории к практике было показано два урока. Урок русского языка в 7 классе (учитель Бояубаева Р.А.). « Повторение и обобщение по теме «Союз». Цель и задачи, поставленные перед обучающимися содержат критерии и позволяют обучающимся на этапах урока самостоятельно оценивать качество полученных результатов. (оцените себя, поставьте оценку, взаимпроверка, сверка). Педагог даёт возможность обучающимся самостоятельно ставить и решать задачи на уроке не только в рамках темы «Союз», но и ранее изученного материала по разделу «Синтаксис и пунктуация», «Орфография». На уроке были использованы задания творческого характера, направленные на развитие коммуникативных универсальных учебных действий, задания разного типа были предложены обучающимся с целью прочного усвоения УУД. Учитель использует методы, выбранные в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями обучающихся, побуждающие обучающихся самостоятельно рассуждать, мыслить, сопоставлять. Умело использует инновационные технологии: проблемного и развивающего обучения, ИКТ.
Урок иностранного языка (немецкого) по теме «Город Габи в разные времена года» (учитель Мораш Э.Ф.) показал, что на начальном этапе урока педагог ставит цель и задачи, направленные на создание условий для дальнейшей работы на уроке. Цель и задачи способствуют развитию познавательных интересов, материал, изучаемый на уроке доступен, творческие задания вызывают интерес обучающихся, желание выполнить правильно задания, на уроке использованы метапредметные связи. Педагог умело сочетает методы педагогического оценивания, взаимооценки и самооценки, использует на уроке инновационные технологии: игровую., проблемного и развивающего обучения, ИКТ.
По направлению «Обновление дошкольного образования: опыт и перспективы» занятие по теме «Решение задач, Счёт в пределах 10» показала Недилько Е.В. Критерии оценки совместной образовательной деятельности с детьми были определены тремя компонентами педагогической деятельности: методический компонент, содержательный компонент, педагогическое мастерство. Занятие спланировано с учётом возрастных особенностей, использовался наглядный и раздаточный материал, Занятие соответствует требованиям ФГОС. 
На каждом открытом уроке выбранные формы и методы работы на уроках соответствуют содержанию учебного материала, проставленным целям урока. Наглядные пособия, ИКТ, приготовленный дидактический материал эффективно способствовали формированию УУД . При подведении итогов урока присутствующие учителя могли убедиться в том, что уроки достигли цели, ребята усвоили новый материал.

Особый настрой на уроках: атмосфера доброжелательности, демократический стиль общения, творческий характер заданий, требующий от учащихся разрешения проблемных вопросов, групповые формы работы - располагают учащихся к творческой инициативе. 

Содержание всех проведённых уроков соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов. 

Судя по листу наблюдения открытых уроков, большинство учителей, посетивших уроки отметили доброжелательное отношение к учителям, на уроках был создан положительный настрой обучающихся, чётко поставленная цель, способствовала мотивации обучающихся на учебную деятельность. В совместной деятельности преобладает демократический стиль взаимоотношений, учителя опираются на жизненный опыт учащихся, преимущественный характер учебной деятельности – творческий, на протяжении всего урока учащиеся проявляют познавательную активность. 

Что касается показателей и критериев оценки эффективности инновационного урока отмечены оригинальность, новизна учебного занятия, сочетание традиционных и инновационных форм и методов обучения, возможность использования данной педагогической инновации другими учителями. К сожалению, пока не на должном уровне учителями используются средства педагогической диагностики, позволяющие выявить эффективность педагогической инновации.

 Мероприятия, проводимые во время методического месячника, способствовали совершенствованию педагогического и методического мастерства педагогов. Во время проведения методического месячника выявлен положительный опыт работы руководителей МО Анафиной Р.Х., Творищук М.В. Выявлен положительный опыт учителей: Корчагиной Г.П., Творищук М.В., Вставской С.А.. Бойцовой И.А., Нацаренус Э.Е., Анафиной Р.Х., Бояубаевой Р.А., Мораш Э.Ф., Недилько Е.В. . 

По итогам методического месячника руководителям МО, учителям – предметникам были даны рекомендации: 
Учителям – предметникам:
- совершенствовать уровень педагогического мастерства в использовании инновационного подхода в образовательном процессе;

- формировать у обучающихся новые формы учебной деятельности: самоконтроль, самооценка, рецензирование, прогнозирование учебной деятельности, побуждать к поиску альтернативных решений;

- включать в воспитательный компонент урока задачи по формированию новых мотивов, превращения их в действенную постановку новых целей;

- использовать средства педагогической диагностики, позволяющие выявить эффективность педагогической инновации.

О положительном моменте в работе учителей является результативность работы по предметам.  У всех педагогов школы оптимальный уровень преподавание учебных предметов. Программа по предметам выполнена на  99, 8%.
В сфере внеурочной деятельности следует отметить наличие у каждого учителя индивидуальных карт развития учащихся.  Все учителя имеют журналы индивидуальной работы с обучающимися, проводят мониторинг результатов контрольных работ. Результаты диагностик психолого – педагогического консилиума имеются в наличии не только у классных руководителей, но и у учителей – предметников. 

В школе создан банк инновационного опыты, где собрана вся информация научно – методической и экспериментальной работы.

Основными направлениями научно – методической и инновационной деятельности в 2013-2014 учебном году являлись: работа с кадрами, совершенствование системы работы с педагогическими кадрами по самооценке деятельности и повышению профессиональной компетентности. 
В 2013-2014 учебном году 13 учителей прошли аттестацию. На высшую категорию  - 1 учитель на первую – 12.

В 2013- 2014 учебном году учителя школы принимали участие в конкурсах профессионального мастерства: на базе школы проходил районных педагогический марафон учителей начальных классов опыт педагогической деятельности на районном педагогическом марафоне по проблеме «Использование методов проектов в начальной школе» представила учитель начальных классов Анафина Р.Х.  по итогам участия Рахима Хасеновна  получила сертификат участника, В районном конкурсе «Педагогическая мозаика» приняли  участие учителя начальных классов. Анафина Р.Х. получила сертификат участника конкурса.  Шахмарова С.А. приняла участие в 11 конкурсе школьных учителей фонда Дмитрия Зимина «Династия» и стала победителем в номинации «Наставник будущих учёных». По итогам конкурса получила диплом победителя и грант. Демидова Г.Л., Цильке Е.Г., Анафина Р.Х. опубликовали опыт педагогической деятельности в журнале «Современный педагог» - Инновационное пространство по обмену опытом – Предмет начальной школы. Гохнадель О.П., Захарова Р.А. приняли участие в заседании районного методического объединения учителей истории и географии. Интегрированный урок по теме получил высокую оценки педагогов района,  Гохнадель О.П. – участие в заочном туре X областного педагогического марафона; Бояубаева Р.А., Захарова Р.А., Гохнадель О.П., Нацаренус Э.Е.,Нацаренус А.А., Творищук М.В., Мокрецова Л.А., Баталов В.А., Мораш Э.Ф., Брейзе О.В. члены жюри муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников. Участие в работе муниципального жюри конкурса «Педагогическая мозаика» приняла Гохнадель О.П.
Рекомендации: в 2014-2015  учебном году следует учителям активнее представлять опыт своей работы на различных уровнях.
Реализация инновационной деятельности в 2013-2014 учебном году состояла из нескольких разделов: предпрофильная подготовка и профильное обучение, научно – экспериментальная деятельность  Содержание данного направления направлено на активизацию работы по комплексно – целевому плану реализации ПО, проведение элективных курсов: на проведение элективных курсов

Все запланированные элективные курсы были проведены, отчёты представлены учителями. 

Научно – экспериментальная деятельность включала инновационные процессы в содержание образования:
-Внедрение ФГОС в 1,2 классах.

- Создание программ внеурочной деятельности

2. В образовательных технологиях:

- продолжение внедрения тестовых технологий, КСО, личностно-ориентированных дифференцированных технологий;

- использование на уроках ИКТ – технологий;.

3. В управлении:

- создание пакета документов административной и диагностической деятельности в электронном виде,

- компьютеризация учебного процесса

В связи с современными требованиями ФГОС учителя начальных классов включали в практику педагогической деятельности тестовые задания для проведения проверочных и итоговых работ, проводили нестандартные уроки ,направленные на развитие творческих способностей учащихся.
 В школе создана и успешно реализуется образовательная программа начального общего образования, программа «Одарённые дети». 
С ноября 2011 года обучающиеся 5 — 10 классов и их родители имеют возможность отследить качество образования по электронным дневникам в образовательной среде «Дневник. ru»

В условиях развития современной школы методическая тема «Обновление содержания образования как одно из условий повышения качества образования
в условиях внедрения ФГОС» связана с требованиями выполнения государственных стандартов, подготовки учащихся к успешной сдаче ЕГЭ. На заседаниях методического совета рассматривались вопросы, связанные с решением методических задач: анализ работы за прошлый учебный год и определение задач на новый учебный год, проведение классно – обобщающего контроля в 1, 5, 10  классах, утверждение рабочих, элективных курсов, доведение до сведения учителей графика проведения олимпиад по предметам, обсуждение проведения педагогического консилиума в 1,5, 10 классах по теме «Адаптация обучающихся», проведение методического месячника «Учебное занятие в рамках инновационной деятельности», реализация программы «Одарённые дети».

Главными звеньями в структуре методической деятельности являются методические объединения учителей — их  4.: МО учителей русского языка, литературы и иностранного языка, МО учителей математики, физики и информатики, географии,  МО учителей общественных наук и практико – ориентированных дисциплин, МО учителей начальных классов, Руководителями МО соответственно являлись: Творищук М.В., Захарова Р.А., Гохнадель О.П., Анафина Р.Х. Все руководители входят в состав методического совета школы и участвуют в координации учебной деятельности.

По результатам отчётов в течение года МО были проведены заседания согласно намеченному плану работы. 

Деятельность методической работы школы осуществляется также через работу проблемных семинаров, работу творческих групп. За 2013-2014 учебный год было проведено 5 заседаний и 2 проблемных семинаров.

Документация МО ведется в основном в соответствии с Положением о МО. Проведены все заседания МО, на которых рассмотрено большинство из запланированных вопросов. Выполнение решений  контролируется, отслеживаются результаты деятельности учителей. Каждый руководитель МО создал портфолио по методической работе, портфолио имеется у  каждого учителя, с целью подготовки к аттестации.

Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы и в своей деятельности ориентируется на организацию методической помощи учителям в межкурсовой период.

          Методическая тема МО учителей начальных классов – Использование современных образовательных технологий в образовательном процессе в условиях внедрения ФГОС.

Работа МО направлена на совершенствование педагогического мастерства учителя, на развитие индивидуальных и творческих способностей учащихся, применение здоровьесберегающих технологий обучения. На заседаниях МО рассматривались следующие вопросы:

-организация образовательного процесса с учётом требований нового образовательного стандарта;

- организация внеурочной деятельности;

- система оценки планируемых результатов.

Формы проведения семинаров были различные: «круглый стол», лекция, устный журнал.

Методическая тема МО учителей гуманитарного цикла – «Новые педагогические технологии как средство повышения качества образования». В работе методического объединения принимают участие 5 педагогов.

Решаются следующие задачи:

1) использование на уроках современных методов, технологий обучения, воспитания и развития учащихся;

2) использование на уроках здоровьесберегающих технологий;

3) применение тестовых технологий в рамках ЕГЭ в 11 классе и ГИА в 9 классе.

Методическая тема МО учителей физико-математического цикла – «Тест – как инструмент измерения уровня знаний».

В работе МО принимают участие 5 педагогов

Деятельность МО направлена на решение следующих задач:

1. Совершенствование методики ведения урока.

2. Воспитание у учащихся интереса к предмету, развитие творческих способностей, логики мышления через организацию внеклассной работы.

3. Знакомство и применение новых методик и технологий.

4. Совершенствование и разработка дидактического и раздаточного материала при подготовке к ЕГЭ и ГИА.

Методическая тема учителей обществознания и практико – ориентированных дисциплин «Использование элементов передовых технологий в учебно-воспитательной деятельности»

В условиях модернизации системы образования одним из приоритетных направлений стал личностно-деятельностный подход к обучению и воспитанию. Исходя из этого, в системе работы МО  определена цель: создания условий для развития творческих способностей детей как возможность для реализации личностных качеств и интересов. Данная цель реализуется через следующие задачи:

- разработка и использование разнообразных форм и методов работы с обучающимися;
-обобщение опыта работы в урочной и внеурочной деятельности на разных уровнях;
- сотрудничество и обмен опытом с учителями других МО;
- участие в конкурсах разного уровня;
- использование элементов здоровьесберегающих технологий для пропаганды здорового образа жизни.
Методическая тема МО классных руководителей – «Внедрение в воспитательный процесс новых социально-воспитательных технологий». В работе методического объединения решаются следующие задачи: разрабатывать систему нетрадиционных мероприятий воспитательной работы, оказывать помощь в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы классным руководителям.
           Кадровый потенциал школы достаточно высок: из 26 педагогических работников – 16 имеют высшее образование, 5 учителей учатся в высших учебных заведениях, 5 имеют среднее профессиональное образование, 6 учителей имеют высшую категорию, 11 - первую, 4 учителя не имеют категории.

Растет активность учителей – участие в НОУ, изучение и разработка программ элективных курсов, внедрение в практику работы новых образовательных технологий, работа по внедрению ФГОС, разработка основной образовательной программы начального общего образования.

Таким образом, научно-методическое сопровождение образовательного процесса способствует совершенствованию профессиональной компетентности учителя, что, в свою очередь, помогает раскрывать способности, интеллектуальный и творческий потенциал каждого ученика.
Каждый учитель в течение учебного года вёл карту индивидуального развития ребёнка. Данная работа помогла учителям добиться высоких результатов срезовых, итоговых контрольных работ, систематически вести работу по отслеживанию техники чтения, пониманию прочитанного, воспроизведению прочитанного. 
Все МО провели декады. Проведённые в рамках декад мероприятия отличались разнообразием форм и методов: КВН, тематические классные часы, урок – путешествие и т.д. и были направлены на привитие познавательного интереса к изучению предметов школьного курса. 
Рекомендации: продолжать использовать инновационные подходы в педагогической деятельности, активизировать работу по участию педагогов в конкурсах педагогического мастерства разного уровня. 
С целью преемственности в образовании, установления необходимой связи и правильного соотношения между частями учебных предметов на разных ступенях изучения была спланирована работа по преемственности начального и среднего звена. План мероприятий предусматривал анализ программ и методических рекомендаций по преемственности преподавания учебных предметов, разработку и реализацию программы начального образования на основе введения ФГОС, взаимопосещение уроков русского языка, математики, природоведения, истории, проведение и анализ контрольных работ по русскому языку и математике. Работа по данному вопросу была выполнена частично. Учителя начальной и средней школы поняли важность проводимой работы, поэтому руководителям МО в следующем учебном году необходимо активизировать деятельность по выполнению плана по преемственности начального и среднего звена.

В школе создана «Школа молодого учителя». Определены наставники: Шахмарова С.А. - . наставник учителя информатики Жестовского А.С.., Баталов В.А. - наставник учителя химии,. Консультации в «Школе молодого учителя проходили по мере необходимости. Тематические занятия проводились согласно общешкольному плану. Открытые уроки молодых педагогов на уровне школы планируется провести в новом учебном году.
Рекомендации на 2014 - 2015 учебный год:
-  каждому учителю вести карту развития учащихся с целью диагностики успешности ребят;

• активизировать работу со слабоуспевающими учащимися с целью предупреждения неуспеваемости; 

В центре внимания педагогов проблемы сохранения здоровья детей.

Ежегодно в школе силами участковой больницы организованы медицинские осмотры школьников. Результаты здоровья детей по данным диспансерного обследования

представлены в таблице:

	Параметры
	2012-2013год
	2013 - 2014

	1.Здоровые дети
	192
	195

	2.Отнесенные к специальной медицинской группе
	6
	4

	3.Количество спец. мед. групп
	-
	-

	4.Освобожденные от уроков физ. культуры
	-
	2

	5. Учащиеся, допущенные к занятиям физкультуры

и спортивным секциям
	270
	261

	6. Отставание детей в физическом развитии
	3
	0

	7. Отставание детей в половом развитии

в психическом развитии

нарушение осанки

сколиоз
	Нет

10

10
	Нет

10

10

12

	8. Посещение спортивного клуба 

школьных спортивных секций
	82

63
	78

87

	9. Сдача зачета по физкультуре
	100%

9кл-100 %

11кл-100%
	100%

9кл-100 %

11кл-100%


Уровень здоровья детей в 2013 -2014 учебном году составил 82 %

Результаты анализируются, учитываются в педагогической практике, в индивидуальном

порядке доводятся до сведения родителей. Исходя из условий школы для проведения

уроков физической культуры, взята программа, которая базируется на спортивных играх.

Несмотря на сложности и трудности организации процесса обучения, она выполнена.

Все дети, допущенные по состоянию здоровья, посещают уроки физической культуры. Успеваемость по физической культуре -100%,

качество знаний по классам от 74 % - 92 %.

Проблема: слабая взаимосвязь некоторых классных руководителей и родителей с
учителями физкультуры. поэтому некоторые учащиеся по одной «3» только по физической культуре за год. 
Применяя в своей работе инновационный подход образовательного процесса, учителя создали все необходимые условия для реализации обучения детей, учитывая индивидуальные особенности каждого ребёнка. 

Воспитательная 
Главной целью воспитания должно быть воспитание,

                          побуждающее к самовоспитанию                                                                                                                                                                                    В.А.Сухомлинский

Целью воспитательной работы школы является

-  создание условий, способствующих повышению качества образования

 и формирования ценностей здорового образа жизни, социально-значимой

 деятельности и личностного развития.

Задачи:     

-  Воспитание законопослушного гражданина, обладающего качествами 

толерантности. Формирование гуманистического отношения 

к окружающему миру.

-  Формировать осознанное отношение к Отечеству, его прошлому, 

настоящему и будущему. Формирование активной жизненной позиции, 

потребности в самосовершенствовании, способности успешно 

адаптироваться в окружающем мире.

 -  Приобщение к человеческим ценностям, присвоение этих ценностей, 

воспитание чувственной сферы, видения прекрасного.

-  Воспитание  трудолюбия. Организация условий   для правильного

выбора профессий.

-  Создание условий для сохранения здоровья. Воспитание негативного

отношения к вредным привычкам.

     Воспитательная работа с обучающимися проводилась по следующим направлениям:

·  нравственно-правовое

·  патриотическое и гражданское;

·  художественно-эстетическое

·  спортивно-оздоровительное;

   оздоровительно-спортивное

·  трудовое;

   Всего детей в школе 252, детей находящихся под опекой- 4, инвалидов и обучающихся на дому нет, молообеспеченных и многодетных 76 семей в них детей                                                                                                                        127, неполных семей 46, в них детей     -  62, состоящих на учете в КДН и ПДН  нет. 

Согласно плану воспитательной работы, в рамках реализации задачи по формированию нравственных качеств у учащихся в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков в школе осуществлялась следующая деятельность:

1. Проведение общешкольных ученических собраний.

2. Постановка на внутришкольный учет. Оформление необходимых нормативных документов на учащихся, состоящих на внутришкольном учете. 

3. Предусмотрена работа с данной категорией детей и их родителями.

4.  Систематически проводится работа по профилактике безнадзорности, правонарушений несовершеннолетними, антинаркотическая работа и работа по формированию навыков ЗОЖ (классные часы и открытые мероприятия).  

  5.В рамках сотрудничества с родителями по вопросам профилактики проводились родительские собрания. Вся работа с родителями направлена на повышение уровня воспитанности учащихся, предотвращению негативных явлений, тесное сотрудничество семьи и школы.

В школе действует Совет профилактики, который является одним из звеньев системы комплексной работы по выполнению Закона Российской Федерации «О системе работы по профилактике правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних». В рамках внутришкольного контроля проверялись работа кружков, спортивных секций, где рассматривались вопросы: 

1. охват учащихся кружковой и спортивной работой;

2. активность учащихся во время занятий;

      По противодействию злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту были проведены такие мероприятия как, эстафеты среди мальчиков идевочек, классные часы «Привычки хорошие и плохие», «Здоровый образ жизни – что это такое?», «Учись говорить «Нет!»», «Суд над наркоманией», « Куда обращаться за помощью отказаться от наркотика“.  Были организованы конкурсы рисунков “Мы за ЗОЖ”, “Моя мама”, “Хочу стать солдатом”. Также проводились спортивные мероприятия, где принимали активное участие дети склонные к правонарушениям. В  лагере  «Дружба”из нашей школы отдохнуло  18 обучающихся. Обучающиеся школы, кроме 1-4 классов, заняты работой  на пришкольном участке. Большинство ребят играют каждый день в футбол и волейбол на школьной площадке. 

    В целях предупреждения и профилактики правонарушений используются следующие формы работы:

- беседы с детьми (индивидуальные, групповые);

- тематические классные часы;

- лекции со специалистами (инспектором по делам несовершеннолетних, фельдшером местного медицинского пункта)

- игровые занятия «Твоя дорога в школу», беседы «Знай правила движения, как таблицу умножения»

- консультации специалистов для родителей (индивидуальные, групповые);

- тематические родительские собрания  («Нравственное воспитание учащихся»);

- занятия-тренинги с «группой риска»,

- посещение семей со специалистами из комплексного центра, из комиссии по делам несовершеннолетних, с инспектором по делам несовершеннолетних, с представителями из родительского комитета;

- вызов родителей и детей, склонных к правонарушениям, на КДН, малый педсовет;

     Особое внимание уделяется воспитательной работе с детьми «группы риска»; Проводятся различные мероприятия с привлечением детей, склонных к правонарушениям:

     В летний период на базе нашей школы организуется трудовой лагерь, куда приглашаются  дети, склонные к правонарушениям. 

    Правовое воспитание учащихся осуществлялось в тесной связи с представителями ПДН, участковым милиционером. Так же была организована встреча с местным фельдшером Маркер В.Е.Ежемесячно проводились классные часы на правовую тематику. Традиционными стали такие мероприятия, как:

·        «Жизнь без вредных привычек»;

·        познавательные игры «Права ребенка», «Жизнь без сигарет»

·        ситуативно-правовой практикум «Наркотики и закон»;

·        спортивные состязания «Спорт против наркотиков».

     В целом цели и задачи нраственно-правового воспитания достигнуты. Педагогическому коллективу нужно продолжить работу над беспричинными пропусками и привлечь в эту работу родителей. 

2. Гражданско-патриотическое воспитание в современных условиях - это целенаправленный, нравственно-обусловленный процесс подготовки подрастающего поколения к функционированию и взаимодействию в условиях демократического общества, к инициативному труду, участию в управлении социально ценными делами, к реализации прав и обязанностей. А также укрепления ответственности за свой политический, нравственный и правовой выбор, за максимальное развитие своих способностей в целях достижения жизненного успеха.

. В нашей школе проводится большая работа по гражданско-патриотическому воспитанию. Важную роль в духовно-нравственном становлении учащихся имеют традиции нашей школы. Для выполнения целей  используются разные формы и методы работы. Проводились месячники гражданской обороны и военно-патриотической работы, часы общения, встречи с тружениками тыла и воинами локальных войн, уроки мужества, серийные классные часы, конкурсы патриотической песни и строя, конкурсы рисунков, тимуровская помощь ветеранам труда и одиноко живущим односельчанам, неделя солдата (письмо счастливому солдату). Также большое внимание уделяем спортивно-массовой работе, культурно-массовой работе.

Ежегодно в феврале месяце проводим месячник, посвященный военно-патриотическому воспитанию. Сборные команды участвуют в районных соревнованиях, посвященных этому месячнику.

3. Художественно-эстетическое воспитание

Одним из важнейших звеньев в воспитательной работе является художественно-эстетическое воспитание учащихся. Основной задачей является формирование художественного и эстетического вкуса учащихся.   В школе работают кружки художественно-эстетической направленности: бисероплетение, танцевальный, театральный. Традиционными стали концерты подготовленные силами обучающихся к праздничным дням. Классы готовят концертные номера. 

Для реализации целей и задач художественно-эстетического направления также проводятся мероприятии, которые уже стали традицией школы. Это:

· День знаний

· Дни золотой осени 

· День пожилых

· День учителя

· День матери

· Новый год

· День защитника отечества

· Международный женский день

· День смеха

· День Победы

· Последний звонок

· Выпускной вечер

Ко всем выше перечисленным праздничным дням обучающиеся школы готовят концертные номера. Утренники все мероприятие проходят с участием родителей. На мероприятиях выставляются работы учащихся  плетение, рисунки, вышивание, фигуры из овощей и фруктов и многие другие работы.                                        

4.Трудовое воспитание.

       Трудовое воспитание учащихся в прошедшем учебном году осуществлялось как в традиционных, так и в нетрадиционных формах:

· это и субботники по уборке территории школы и благоустройству школьного двора;

· помощь пожилым людям;

· озеленение школы и школьного двора 

· тимуровская помощь ветеранам труда и одиноко живущим пожилым односельчанам.

          Хочется отметить классы, которые внесли особый вклад в благоустройство школьного двора. Это прежде всего учащиеся 5-7-11-х классов. Это учащиеся 8-10 классы, осуществляющие посадку и уход за цветами. Особое место занимает трудоустройство учащихся в летний период. Ежегодно ребята  работают в школе через центр занятости, за 2014 года летом будут трудиться 20 подростков. 

        Сохранена и трудовая практика учащихся. В течение лета обучающиеся школы по отдельному графику работают на пришкольном участке. К таким работам привлекаются обучающиеся 5- 10 классов. Продолжительность практики и времени работы составляется с учет возрастных особенностей детей. Так как мы живем в сельской местности, большинство ребят с желанием и старанием включаются в трудовую деятельность. 

        Среди старшеклассников проводится профориентационная работа с целью правильного выбора будущей профессии. 

В этом учебном году учащиеся школы  встречались с представителями различных учебных заведений. Так же был подготовлен и поставлен концерт ко Дню работников сельского хозяйства.

        В школе работает информационный стенд «Сделай свой выбор» с материалами о различных учебных заведениях края. Проводились встречи с тружениками тыла и ветеранами труда. 

5. Оздоровительно-спортивное воспитание.

Спортивная работа.

    Особое место в воспитании учащихся занимает спортивно-оздоровительная работа, цель которой – формирование здорового образа жизни. Посещают спортивные секции по волейболу, легкой атлетике, футболу, настольному теннису, спортивным играм, лыжи. Охват детей общей физической подготовкой составляет 100%. Ежемесячно проводятся спортивные соревнования. Также проводятся традиционные дни здоровья, неделя здоровья. В сентябре и в мае месяце проводятся президентские состязания. Проводятся турслеты, где обучающиеся на практике применяют знания ориентирования на местности, преодоление припятствий, спусков  и подъемов, в сборке и установке палатки, знание медицинских основ оказания первой помощи. Также традицией стало проведение военно-спортивной игры Зарница. Хорошие результаты показали наши спортсмены в зональных и финальных районных соревнованиях:

Полиатлон (стрельба, отжимание, подтягивание, впрыжки в длину с места)

Стрельба из пневматической винтовки.

В течение учебного года были проведены следующие мероприятия:

· День здоровья

· месячник по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании, СПИДа, правонарушений и преступности среди несовершеннолетних;

· «Весёлые старты» к 23 февраля;

      Ребята принимали участие в спортивных мероприятиях районного и областного уровня:

· легкоатлетический кросс «Золотая осень»;

· лыжные гонки

· день здоровья и спорта;

·  «За здоровый образ жизни» 

· легкоатлетическая эстафета, посвящённая Дню Победы;

· «Кросс наций»;

· «Лыжня России»;

· соревнования «Безопасное колесо-2013» 

      Результативность спортивной работы школы на сегодня не очень высока. Учителя физической культуры школы Нацаренус А.А. и Нацренус Э.Е. активно работают в данном направлении. Свою работу они строят совместно с районным отделом по делам молодёжи и спорту, ДЮСШ, учреждениями здравоохранения. При проведений занятий учителя проводят физкультурные разминки для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, обучение навыкам самоконтроля, самодиагности. Использовали здоровье сберегающие технологии, рациональное расписание. 

На протяжении учебного года было организовано горячее питание. Проводились лекции фельдшера, классные часы, внеклассные мероприятия, родительские собрания направленные на пропаганду здорового образа жизни.

Также 12 детей из нашей школы отдохнули за 2013-2014 учебный год в санаторно-оздоровительных лагерях.

 242 обучающихся отдохнули в лагере с дневным пребыванием.

Заняты на пришкольных участках 130 обучающихся.

Через центр занятости  трудоустроены 20 подростков.

Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья поставлена на хорошем уровне. 

6.Развитие самоуправления.

              В октябре 2012 года были проведены выборы Совета старшеклассников.  Который год в школе работает орган ученического самоуправления, который оказывает неоценимую помощь организаторам в соуправлении жизнедеятельностью школьного коллектива. Прошли выборы руководителя, был избран ученический совет.  Разработан план работы Совета старшеклассников. 

              Общественно значимыми делами Ученического Совета в прошедшем учебном году были:          

· развитие движения «тимуровская помощь»;

· концертная деятельность ко Дню учителя,  к23-ему февраля, к 8-му Марта;

· день самоуправления;

· участие в организации и проведении школьных Праздников Первого и Последнего звонков;

· участие в школьных  спортивных состязаниях.

· День пожилого человека

· День Учителя;

· новогодние праздники;

· День Победы

     В ходе подготовке вышеперечисленных мероприятий в 2013-2014 учебном году, учащиеся смогли проявить свою индивидуальность, творчество, показать интеллектуальный уровень. Они учились жить в коллективе своих сверстников, демонстрируя при этом свои коммуникативные умения и навыки. Участие в КТД, мероприятиях школы регулярно фиксировалось на информационных стендах. В конце каждой четверти на общешкольных линейках подводились итоги деятельности классных коллективов, творческих объединений, отдельных учащихся, вручались грамоты, дипломы и другие награды.

Работу в этом направлении нужно улучшить, нужно детям дать больше возможности выполнять самим, а не навязывать им поручения.

7.Работа с родителями.

    Воспитательная система школы является системой только тогда, когда она направлена на взаимодействие с родителями. Администрацией школы, педагогами усилия были направлены на изучение семей учащихся, обеспечение участия родителей в подготовке и проведении КТД в классе и школе. Анализируя свою работу, классные руководители пришли к выводу, что в большинстве своём родителей мало интересует внеурочная деятельность, а волнуют только оценки. Родители приходят в школу чаще всего по вызову. Такая проблема связана с тем, в первую очередь, многие работают за пределами села и района и главной их задачей становится материальное обеспечение своих семей.

     В школе в течение года проводились заседания общешкольного родительского комитета (1 раз в четверть), родительские собрания в классах.

  Была создана комиссия по работе с детьми и семьями группы риска, которая посещала семьи, попавшие в трудную жизненную ситуацию, и оказывала им посильную помощь и поддержку, занималась решением вопроса о постановке ребят на внутришкольный контроль, контролировала посещаемость и поведение обучающихся. Самыми активными родителями, принимавшими активное участие в жизни школы, являются родители начального звена и родители 6-7 классов.

8.Работа классных руководителей

           Ф.Рубле когда-то сказал: «…ребёнок не сосуд, который нужно заполнить, а факел, который нужно зажечь». Воспитанием ученика в школе больше всего и прежде всего занимается классный руководитель.

    Основной формой работы классных руководителей школы был и остается классный час (в разных формах его проведения), где школьники под ненавязчивым руководством педагога включаются в специально организованную деятельность, способствующую формированию системы отношений к окружающему миру, друг к другу, к самому себе. Классные руководители в своей работе используют разнообразные формы: КТД, классные собрания, классные часы, диспуты, трудовые десанты, уроки мужества, вечера, агитбригады, экскурсии, тимуровская работа. В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях каждого ученика.

    Для планирования и проведения классных часов педагоги привлекали учащихся, родителей. Классные часы (тематика которых была самой разнообразной: патриотической и духовно - нравственной направленности, экологического воспитания и пропаганды ЗОЖ и т.д.) помогли сплотить классные коллективы, развить коммуникативные навыки, способствовали формированию нравственных ценностей, свободы мышления, воображения, творчества. Каждый классный час заканчивался (по рекомендации МО) рефлексией коллективной творческой деятельности, которая помогает определить вектор дальнейшего развития.

Открытые внеклассные мероприятия, проведенные в рамках недели МО классных руководителей, где учителя продемонстрировали свой опыт и педагогическое мастерство, стали самой показательной формой повышения педагогического (методического) мастерства в прошедшем учебном году. 

Анализируя работу классных руководителей по следующей схеме: 

1. Участие класса в КТД школы: качество подготовки: 

2. Участие класса в трудовых делах: уборка территории, организация дежурства. 

3. Работа по выполнении плана воспитательной работы. 

4. Проведение классных часов. 

    Ориентируясь на формирование личности учащегося, признание ее ценности и необходимости для современного общества, необходимо помнить, что она формируется в первую очередь личностью классного руководителя, поэтому нужно создать все условия для роста профессионального мастерства педагогов. Для этого необходима действенная и эффективная структура методической помощи в образовательном учреждении, ведь мастерство классного руководителя формируется через систематическую профессиональную учебу. Следовательно, методическая работа является важнейшим звеном системы непрерывного образования и развития членов методического объединения классных руководителей, роль которого заключается в следующем:

• корректировка целей и задач воспитательной работы в классе; 

• координация деятельности классных руководителей в направлениях воспитательной работы; 

• методическая, организационная, практическая помощь, психологическая поддержка классных руководителей; 

• организация обмена опытом воспитательной работы; 

• обобщение интересных педагогических находок классных руководителей; 

• поощрение классных руководителей, имеющих положительные результаты в работе, осуществляющих творческий подход к деятельности класса.

        Поскольку основой профессиональных умений педагогов нашей школы являются профессионально-личностные качества классных руководителей, к задачам методического объединения классных руководителей относятся: 

1. Развитие творческого потенциала педагогов.

2. Развитие положительной профессиональной мотивации учителей и

стремления к профессиональному росту.

3. Развитие коммуникативной культуры педагогов.

4. Изучение эффективности использования классными руководителями различных технологий организации внеклассных мероприятий.

Данные задачи воспитательной работы соответствуют целям деятельности школы и школьным традициям: 

• создание условий для сохранения и укрепления здоровья учащихся; 

• формирование общечеловеческого подхода к нравственным ценностям; 

• обеспечение самоопределения личности, создание условий для ее самореализации. . 

Кроме этого, по мере надобности с классными руководителями проводились консультации (самая доступная и легко организуемая форма методической помощи). 

Вопросы консультаций: 

• каким должен быть анализ (самоанализ) работы классного руководителя; чем анализ отличается от отчета о работе; 

• планирование работы классного руководителя: формы и содержание; 

• как организовать классное самоуправление; 

• как сделать классное дело интересным и содержательным; 

• организация социально-психологической помощи детям и родителям; 

• теория и практика личностно-ориентированного воспитания; 

• приобщения родителей к воспитательной работе в классе. 

     В свою очередь педагоги делились опытом работы на МО классных руководителей, на тематических педсоветах по вопросам воспитательной работы (выступали по различным направлениям воспитательной работы в классе, по темам самообразования). 

В работе МО классных руководителей есть определенные успехи: 

1. Эффективнее стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребенка, формирование нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и физического потенциалов. 

2. Хорошо осуществляется программа адаптации пятиклассников. 

3. Значительно обогатился теоретический и технологический арсенал классных руководителей, деятельность которых стала более целенаправленной, системной, личностно - ориентированной. 

4. Стали более интересными КТД классов, повысилась степень удовлетворенности детей мероприятиями, проводимыми классными руководителями.

5. Повысилась заинтересованность подростков в выборе будущей профессии.

Однако в работе имеются следующие недостатки и проблемы:

1. Отсутствие технической оснащенности и возможности все внеклассные мероприятия делать яркими и показательными.

2. Требует некоторых изменений роль классных руководителей в организации самоуправления учащихся и системы подготовки детей к организаторской деятельности; 

Существование этих проблем и недостатков обуславливает потребность в коррекции воспитательной системы в 2014-2015 учебном году. 

    Исходя из анализируемой информации, можно сделать вывод: методическая работа осуществляется на удовлетворительном уровне и органично соединяется с повседневной практикой педагогов, обеспечивает личностно-ориентированный подход в организации системы повышения квалификации классных руководителей.

Систематическая и планомерная работа по формированию классного коллектива отражается в планах воспитательной работы классных руководителей. Анализ планов воспитательной работы показал, что владением и пониманием технологии воспитательного процесса и умением наметить необходимые меры по повышению эффективности воспитательного процесса, поставить реальные задачи в созвучии с темой школы обладают все классные руководители. Однако в планах воспитательной работы классных руководителей нет подробного анализа деятельности за прошедший год. 

    Значимыми мероприятиями года стали: день знаний, конкурс поделок «осенняя фантазия», День здоровья, акция «Посылка ко Дню пожилого человека», выборы руководителя ученического самоуправления, Новогодные праздники, День Святого Валентина, мероприятия посвящённые Великой Победы, Последний звонок, выпускной вечер…

Классные коллективы школы принимали в этом году активное участие практически во всех школьных мероприятиях, лучшие – участвовали в мероприятиях районного уровня.

 В целом, следует отметить, что коллектив классных руководителей работоспособный, творческий, целеустремлённый, душой болеет за свой классный коллектив.

 Дополнительное образование

    Важную роль в становлении воспитательной системы школы играет дополнительное образование. Руководители кружков серьёзно готовятся и проводят на профессиональном уровне занятия. По итогам проверки было рекомендовано продолжить работу по вовлечению в кружки и спортивные секции детей из неблагополучных семей. В 2013-2014 учебном году в школе работали кружки по интересам, в которых был 100% охват обучающихся нашей школы. 

Выводы и рекомендации

              Проанализировав свою работу, работу классных руководителей, следует отметить и признать, что в школе развивается воспитательная система, действующая по принципу сотрудничества: ученик-учитель-родитель; серьёзное внимание уделяется обучению, развитию и воспитанию ученика, в школе создан благоприятный психологический климат.

        В дальнейшем следует:

· продолжить совершенствовать работу органов ученического самоуправления в классных коллективах

· больше внимания уделять организации досуга в начальной школе

· продолжить поиск и внедрение новых, более эффективных форм проведения  м/о классных руководителей

· усилить работу школы по профилактике преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних

5. Востребованность выпускников  за 2013 год 
Устройство выпускников 9-х классов 

	Устройство выпускников
	Получили аттестаты


	Обучаются в 10 классе, в т.ч. лицеях, колледжах при вузах
	Поступили учиться 
	Устроились на работу
	Призваны в армию

	
	чел.
	%
	ПУ
	
	Сузы
	ВСОШ
	Курсы
	
	
	
	

	
	
	
	чел.
	
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	
	

	10
	10
	100%
	7
	3
	3,6
	13
	46,4%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	


	всего 
	По болезни
	Замужество
	Находятся дома
	Осуждены
	В розыске, под следствием
	Прочие причины

	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	


Устройство выпускников 11-го класса 

	Всего выпускников (чел.)
	Получили аттестаты


	Поступили учиться 
	Устроились на работу
	Призваны в армию
	Выехали за пределы края 

	
	чел.
	%
	ВУЗ
	В т.ч. за пределы края 
	Сузы 
	ПУ
	Обучаются на курсах
	
	
	
	

	
	
	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	чел.
	%
	чел.
	

	13
	13
	100%
	6
	46,1
	0
	0
	3
	23
	-
	          23
	3
	1
	7,6
	0
	


	всего 
	По болезни
	Замужество
	Находятся дома
	Осуждены
	В розыске, под следствием
	Прочие причины

	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	


6. Оценка качества кадрового обеспечения 
	Кол-во педагогов по штатному расписанию
	Кол-во педагогов по факту
	Образование
	Категории
	Курсы повышения квалификации за 5 последних лет
	Ученая степень

	
	Постоянных
	Совместителей
	Высшее
	Н/высшее
	Среднее специальное
	высшая
	1 категория
	Нет категории
	
	

	 26
	26
	 -
	 16
	 5
	 5
	6
	 11
	 4
	26
	-


Педагогический коллектив в МКОУ «Берёзовская СОШ» творческий, способный решать педагогические задачи любой сложности, у большинства учителей есть стремление к инновационной деятельности. Всего 24 человека. Из них с высшим образованием 22 человек, что составляет 91 % учителей. С высшей категорией 5 человек – 20,8% учителей, с I категорией 16 человек –66,6 % учителей,

· без категории 8,2%

· Имеют звание «Отличник народного просвещения» - 2 учителя, звание «Почетный работник общего образования Российской Федерации» - 5 учителей,

· награждены: Грамотами Министерства образования РФ - 9 учителей,

· Правительственной наградой-медалью «80 лет Гомкомспорту РФ» - 1 человек.

· До 20 лет - 4 чел. ( 18 %)

· До 25 лет- 5 чел. (23%)

· Свыше 25- 13 чел. (59 %)

· Средний возраст учителя составляет 49 лет. Наблюдается тенденция «старения»

· педагогического коллектива, однако, остается стабильным на протяжении последних лет. Постепенно снижается поток миграции, как среди учителей, так и среди детей
7.Качество учебно – методического и библиотечно- информационного обеспечения 

Информационное обеспечение школы  соответствует требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям в части минимальной оснащенности учебного процесса, т.к. обеспечивает возможность осуществления учебно-воспитательного процесса в соответствии с реализуемыми образовательными программами. Достаточное количество учебных помещений для организации учебно-воспитательного процесса.
	№
	Критерии 
	Критериальные значения
	Фактические значения

	1.
	Уровень обеспеченности учебной и учебно- методической литературой 
	Не менее 90% 
	99 %

	2.
	Соответствие учебников реализуемым учебным программам (в соответствии с Перечнем учебных изданий, рекомендованных министерством образования и науки РФ)
	Не менее 90% 
	Соответствует полностью

	3.
	Уровень обеспеченности дополнительной литературой
	Не менее 95% 
	96 %

	4.
	Укомплектованность электронными и информационно-образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана
	100%
	100%

	5.
	Обновление библиотечного фонда
	Обновление печатного библиотечного фонда не менее 60% (за 5 лет) 
	85 %

	6.
	Наличие действующего сайта 
	Имеется и систематически обновляется (периодичность один раз в 2  недели) 
	Имеется школьный сайт созданный 10.11.11г. и систематически обновляется

	7.
	Наличие доступа к сети Интернет 
	100%
	100%, 

Выход в Интернет имеют 13 компьютеров 

	8.
	Использование дистанционных образовательных технологий в работе ОУ
	Осуществление дистанционного взаимодействия всех участников образовательного процесса (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности,

Ведение электронных журналов.

Дистанционное взаимодействие образовательного учреждения с другими организациями социальной сферы.
	Дистанционное взаимодействие участников образовательного процесса осуществляется частично. Информация на сайте имеется для всех. Через электронную почту организуются  олимпиады  регионального, российского уровней, осуществляется взаимосвязь с органами образования. Хронограф: 1С, КПМО. Педагоги проходят дистанционные курсы, участвуют в интернет-конференциях, вебинарах.

	9. 
	Оснащенность образовательного процесса учебным оборудованием для выполнения практических видов занятий, работ в соответствии с рабочими программами учебных предметов инвариантной части учебного плана
	100 %
	100%

	10.
	Оснащенность образовательного процесса учебно-наглядными средствами обучения в соответствии с рабочими программами учебных предметов инвариантной части учебного плана ООП 
	100 %
	100%


: Проблемы: Недостаточный  уровень технического оснащения учебно-воспитательного процесса, отсутствие локальной сети  во всех учебных помещениях школы. Слабая материально-техническая база.
Пути решения: Эффективное использование средств субвенции, поступающей на учебные расходы.
8. Материально – техническая база
Школа введена в эксплуатацию в 1974 году. Площадь 1705,5 квадратных метров. Наполняемость школы (по проекту) 480 учащихся.

Территория ограждена по периметру железным забором. Площадь земельного участка составляет 10531, 49 квадратных метров. Имеется два выгреба на глубине 3,5 метра, емкостью 50 кубических метра. Территория школы озеленена.
Всего в школе 20 учебных кабинета
	Наименование объектов
	Количество
	Состояние
	

	
	
	оптимальное

	Кабинеты начальной школы
	5
	+

	Кабинеты русского языка и литературы
	2
	+

	Кабинеты математики
	2
	+

	Кабинет физики
	1
	

	Кабинет химии
	1
	

	Кабинет истории 
	1
	+

	Кабинет географии и биологии
	1
	+

	Кабинеты иностранного языка
	1
	+

	Кабинет информатики
	1
	+

	Кабинеты обслуживающего труда
	1
	+

	Кабинет музыки
	1
	

	Мастерская
	1
	

	Спортивный зал
	1
	

	Кабинет предшкольной группы
	1
	


9 кабинетов административного и учебно-вспомогательного персонала
	Наименование объектов
	Количество
	Состояние
	

	
	
	оптимальное

	Кабинеты администрации школы
	4
	

	Библиотека
	1
	

	Методический кабинет
	1
	+

	Музейный уголок
	1
	+

	Актовый зал
	1
	

	Медицинский кабинет
	2
	

	Кабинет диспетчера
	1
	

	Столовая
	1
	


Общие сведения о средствах технического обеспечения образовательного процесса
	Наименование
	Количество
	Кабинеты

	Компьютер
	37
	1, 22, 21, секретарь, библиотека, зам.директора

	Рабочее место учителя
	9
	1, директор, методкабинет

	Мультимедиа
	3
	1, методкабинет

	Музыкальный центр
	1
	актовый зал

	Цифровой фотоаппарат
	1
	методкабинет

	Телевизор
	1
	7

	DWD-проектор
	3
	4, 5, 10, 16, 18, 20, 22, библиотека

	
	
	

	
	
	

	Копир
	3
	Методкабинет, директор

	Принтер
	7
	22, метод кабинет, библиотека, кабинет школьного самоуправления, директор, секретарь

	Машинки швейные
	7
	7

	
	
	

	
	
	

	
	
	


9. Функционирование внутренней системы оценки качества образования
В соответствии с Законом РФ «Об образовании» образовательное учреждение несет ответственность за качество образования своих выпускников. В компетенции образовательного учреждения находится обеспечение функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования в образовательном учреждении.

В связи с этим перед администрацией школы стоит цель: создание системы получения объективной информации об образовательных результатах в соответствии с ФГОС (в том числе - определение комплекса критериев, процедур и технологий оценки, организацию педагогического мониторинга и его использование как неотъемлемого инструмента управления качеством образования) на уровне образовательного учреждения.

Задачи:
· разработать и апробировать необходимую и достаточную структуру системы внутреннего мониторинга качества образования;

· разработать нормативно – правовую базу внутреннего мониторинга качества образования; 

· разработать и апробировать схему реализации (сроки, способы) мониторинга качества образования, максимально опирающуюся на уже имеющиеся ресурсы ОУ.

Модель системы внутренней оценки качества образования
Система - множество закономерных друг с другом элементов, представляющих собой определенное целостное образование, единство. В любой сфере человеческой деятельности невозможно добиться позитивной динамики без осознаваемой (всеми или многими) и принимаемой системы.

Создание теоретической модели системы педагогического мониторинга - первый шаг на пути управления качеством образования.
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Рис. 1. Структурные компоненты модели внутренней оценки качества образования
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Содержательный: содержание деятельности школы направлено на реализацию программ основного, среднего образования, основной образовательной программы начального образования, Программы «Одарённые дети», плана работы школы на год, на месяц,  реализация планов МО. Управленческие решения согласуются со всеми членами педагогического коллектива, анализируются, принимаются решения на основе технологичности образовательного процесса.

Внутренний мониторинг качества образования:
Качество подготовки обучающихся  2013-2014 учебный год

	Классы
	Кол-во

уч-ся на

конец

года
	Выбыло
	Прибыло
	Отлич-

ники
	Хоро –

шисты
	С одной

«4»
	С одной

«3»
	Неуспе-

вающ.
	%

успев.


	%

качества

	1
	22
	
	
	безоценочно

	2а
	17
	
	1
	1
	9
	-
	1
	-
	100
	59

	2б
	16
	-
	-
	4
	4
	-
	-
	-
	100
	50

	3а
	16
	-
	-
	4
	7
	-
	-
	-
	100
	69

	3б
	17
	
	
	4
	6
	-
	2
	1
	94
	59

	4
	21
	
	
	5
	5
	-
	-
	-
	100
	48

	5
	23
	1
	1
	8
	1
	-
	1
	3
	96
	39

	6а
	16
	-
	1
	1
	6
	1
	1
	1
	94
	44

	6б
	16
	
	
	
	8
	
	
	
	100
	50

	7
	17
	
	1
	1
	5
	-
	1
	
	100
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	47

	8б
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	6
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	50
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	5
	-
	-
	-
	100
	50

	10
	15
	
	
	1
	4
	-
	1
	
	100
	33,3

	11
	10
	
	
	
	2
	
	
	
	100
	20

	Всего:
	249
	1
	4
	29
	81
	2
	12
	3
	98,8
	48


По сравнению с 2012-2013 учебным годом успеваемость и качество знаний обучающихся повысилось с 96%/ и 46% до 98,8 и 48%.  Контроль за качеством знаний обучающихся возрос не только со стороны учителей, но и со стороны родителей.  Учителя – предметники ведут индивидуальные карты развития обучающихся, отслеживая пробелы в знаниях обучающихся, организована индивидуальная работа по предметам. (диаграмма).
Анализ  результатов  комплексных диагностических работ по ФГОС:
1 класс (учитель Корчагина Г.П.) -  высокий уровень  - 7 обучающихся;

                  выше среднего – 7 обучающихся;

                  средний – 5 обучающихся;

                  ниже среднего – 1 обучающегося;

                   низкий – 1 обучающегося. 

Читают выше нормы (от 40 до 60 слов) - 3 человека; не выполняют норму чтения 3 человека, все остальные справляются с нормой чтения. 

 2а класс (учитель Бойцова И.А.) – итоговая комплексная работа второклассников строится на основе несплошного текста (с иллюстрациями),  к которому даётся ряд заданий по чтению, русскому языку, математике и окружающему миру. Задания позволяют установить уровень владения второклассниками основными УУД; навыками осознанного чтения, умениями работать с текстом, понимать и выполнять инструкции, которые помогают успешно продвигаться в освоении учебного материала. Анализ комплексной диагностической работы показал, что 81% обучающихся  успешно справились с предложенной комплексной работой и показали хороший уровень сформированности метапредметных  результатов, обучающиеся успешнее справляются с заданиями, требующих предметных умений и навыков, а с теми заданиями, которые требуют метапредметных навыков вызывают у них затруднения. У обучающихся недостаточно развито такое ключевое умение как «работа с информацией».  Результаты техники чтения 12 чел. -  69%  показали высокий уровень, выше среднего 4 чел. 25%; средний уровень -1 чел. –6%.
2б класс (учитель Цильке Е.Г.) результаты:
-  высокий уровень  - 4 обучающихся;

                  выше среднего – 3 обучающихся;

                  средний – 2 обучающихся
                  ниже среднего – 2 обучающихся
                   низкий – 3 обучающихся. 
3а класс – (учитель Демидова Г.Л.) результаты:

                  высокий уровень  - 6 (38%) обучающихся;

                  выше среднего – 3 (19%) обучающихся;

                  средний – 4 (25%) обучающихся
                  ниже среднего – 1 (6%) обучающихся
                   низкий – 2 (12%) обучающихся. 

81% достигли ожидаемого результата, 19% не достигли ожидаемого результата. Результат деятельности в паре: высокий уровень 2-19%; выше среднего 6-38%;, средний уровень 4-25%; ниже среднего 4 – 25%. 

Результаты техники чтения:

высокий уровень  -  (50%) обучающихся;

                  выше среднего – 5 (31%) обучающихся;

                  средний – 1 (6%) обучающихся
                  ниже среднего – 1 (6%) обучающихся
                   низкий – 1 (6%) обучающихся. 

3б класс – (учитель Анафина Р.Х.) результаты:

                  высокий уровень  - 3(18%) обучающихся;

                  выше среднего – 8 (47%) обучающихся;

                  средний – 4 (24%) обучающихся
                  ниже среднего – 2 (12%) обучающихся.
Достигли повышенного уровня подготовки 4 обучающихся (24%). Ошибки, допущенные при выполнении заданий базового уровня: - умение находить грамматическую основу предложения; 

-  безошибочно списывать предложение;

- находить в тексте слова на заданную орфограмму;

- выбор действия при решении задач;

- определять части речи.
.Результаты техники чтения:

высокий уровень  -  7(41%) обучающихся;

                  норма– 1 (6%) обучающихся;

                  ниже нормы– 9 (53%) обучающихся.
 Таким образом, результаты комплексных диагностических работ показали, что почти все  обучающиеся справились с предложенными заданиями.
Внутренняя оценка образовательных программ
    В школе успешно реализуется образовательная программа начального общего образования на основе ФГОС НОО. 
    В начале учебного года с учителями проведено собеседование по рабочим программам. Согласно принятому на педагогическом совете «Положению о рабочей  программе» были определены критерии оценки по следующим параметрам: УМК (стандарт образования, программа, цели обучения), наличие дидактического материала, наличие тематического планирования, наличие контрольно – измерительных материалов, проведение диагностики. Все учителя имеют необходимый для работы материал. По результатам собеседования у учителей не возникало особой трудности при составлении рабочих программ, при корректировке программ и тематических планов, а также при разработке программ элективных курсов. Создана программа начального общего образования на основе ФГОС НОО. 
- в 2014-2015 учебном году необходимо создать образовательную программу основного образования;
- создать технологическую карту наблюдения уроков по ФГОС;

- совершенствовать умения педагогов конструирования урока инновационного вида;
Выводы. Поставленные задачи на 2013-2014 учебный год были выполнены. - Учебные программы по всем предметам пройдены. - Выполнение государственного стандарта по образованию (успеваемость)   за последние три года составила 100%.  - Показатель качества обученности по школе за три года остается    выше среднего уровня от 46% до 48%. Наряду с имеющимися положительными результатами в работе школы имеются недостатки:  процент качества на втором уровне образования  снижается и остается самым низким по школе; на недостаточном уровне работа по подготовке выпускников 9-х классов к итоговой аттестации; недостаточный уровень подготовки выпускников 11 класса к единому государственному экзамену по отдельным предметам: физика, биология, наличие обучающихся, имеющих одну тройку по итогам учебного года; 
Задачи школы на следующий учебный год:

- формирование у обучающихся мотивации к обучению и саморазвитию, раскрытие творческого потенциала обучающихся;

 - более широкое внедрение современных педагогических технологий в практику преподавания, применение информационных технологий; - ---  целенаправленная работа педагогов 9-11-х классов по подготовке к итоговой аттестации;

-усиление контроля работы учителей по подготовке к экзаменам со стороны администрации школы; 
- дальнейшее совершенствование образовательного процесса в рамках реализации деятельности школы по теме «Разработка и внедрение внутришкольной системы управления качеством образования». Имеющиеся в образовательном учреждении резервы для 
  повышение качества образования за счет:
- формирования у обучающихся устойчивой мотивации к учению; 
- совершенствования психолого-педагогического сопровождения; 
- разработки и внедрения системы оценки качества образования; 
-отработки  инновационных форм работы с одарёнными  детьми; 
-работы по внедрению ФГОС; 
 сохранение и укрепление здоровья за счет: 
- систематического использования здоровьесберегающих технологий; 
- совершенствования спортивно-оздоровительной работы; 
- расширение физкультурно-оздоровительного направления ДО. Совершенствование системы управления путем: 
- активного использования электронных средств, информационно-коммуникационных технологий в управленческой деятельности; 
- развитие новых форм и механизмов оценки и контроля качества деятельности школы с привлечением общественности, научных организаций, родителей, способствующих развитию ОУ как открытой образовательной системы; 
- поднятия престижа педагога, создания оптимальных условий для его творческого роста и достижения профессиональной успешности;

 укрепление материально-технической базы образовательного процесса на основе: своевременного и качественного ремонта помещений; рациональной и сбалансированной системы закупок оборудования; материального и программного дооснащения образовательного процесса.          
 Решение этих задач должно обеспечить конкурентоспособность ОУ.     Отчет по результатам самооценки деятельности (самообследования) Муниципального общеобразовательного учреждения «Берёзовская средняя общеобразовательная школа» Азовского немецкого национального  муниципального района Омской области рассмотрен на заседании педагогического, управляющего совета от «28.» августа 2014 г. протокол № 1

